
實習說明 
一、 修企業實習課程同學需至業界實習 
二、 需實習 240小時 
三、 老師會不定期訪視同學實習機構 
四、 期末需繳交實習報告紙本與電子檔給老師 
五、 報告封面格式 
※封面色彩：淺藍色 

※以 A4格式印製膠裝 評分標準: 用心寫，要 80分

的同學請最少以 25頁以上 

90分的同學最少 30頁以上(無亂剪貼) 

※繳交期限: 112/6/15以前膠裝列印好放置老師系

辦信箱(並將電子檔寄給老師 cclu@gm.fgu.edu.tw)  

※有任何問題請與老師聯絡 

 



 

1 

1 

1

學

年

度

第

二

學

期 

企

業

實

習

報

告 

 

 

學

生

：  

 

 

 

 

佛光大學管理學系 

 

 

 

企業實習報告  

 

 

 

實習機構：  

  

 

 

 

 

 

機構督導：  

指導教師：盧俊吉 老師 

學    生：  

學    號： 

 

 

 

中華民國 112年 1月 1日至 112年 6月 30日 
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壹.佛光大學管理學系專業實習課程成績評分表 

(實習機構督導版) 

 

實習機構名稱：_____ __________         實習期間：自 112年  月  日 

實習督導姓名：______________________               至  年  月  日 

實習生姓名：_________________________ 

 

實習總評：                           實習督導簽名： 

考核項目暨內容 
實習機構

督導評分 
建議事項或評語 

一、實習態度及專業精神 (0～40分) 

1. 出、缺勤情形。 

2. 學習及工作態度：主動積極、虛心求教、負

責敬業。 

3. 綜合表現：情緒、創造力、判斷力、組織力

和專業敏感度、自我肯定、人際關係等。 

  

二、專業知識及技術的運用 (0～30分) 

1. 專業知識：對工作內涵的熟稔程度。 

2. 執行能力：運用專業知能於工作的情況。 

3. 其他。 

  

三、實習期間的紀錄及報告 (0～30分) 

1. 派任是否按時完成。(□是□否) 

2. 報告是否按時繳交。(□是□否) 

3. 實習時數是否達成 240小時以上。(□是□

否) 

  

總分 (以上三項加總) 

評分標準：(1) 90分以上：特優 

   (2) 80～89分：優等 

(3) 70～79分：中等 

(4) 60～69分：有待改進 

(5) 60分以下：不及格 

  



貳. 個人履歷表(或公司履歷格式) 

個人資料 

教育程度 

工作經歷 

  



叁. 實習單位介紹 

 

 

  



肆. 實習工作內容介紹 

 

 

 

 

  



伍. 我從實習中學習到什麼 

   

 

 

 

 

 

  



陸. 我從實習中感到不足的地方為何 

   

 

  



柒. 實習前後我的態度的轉變為何 

   

  



捌. 實習小故事 

   

  



玖. 企業實習總心得反饋 

   

  



拾. 實習紀錄 

  

圖片說明: 圖片說明:  

  

圖片說明:  圖片說明:  

 


